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陳正融 先生
海港青年商會2026年會長
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專訪2026年會長⸺陳正融先生

他以金禧之年為承前啟後的樞紐，將半世紀的歷
史積澱化作創新原動力，帶領海港在變局中引領
時代，成就新一代領袖的光芒。

承前啟後：將歷史積澱化作創新原動力
站在海港青年商會成立五十週年的金禧里程碑
上，會長陳正融先生深感這絕不單單是一個慶祝
的標誌，更是一場深刻的「承前啟後」。半個世紀
以來，無數前輩以智慧與汗水築起了穩固根基，
為商會累積了寶貴的品牌信譽。身負金禧會長的
使命，他致力於將這份厚重的「歷史積澱」，轉化
為推動未來持續創新的「原動力」。在固守「服務
社會，訓練自己」的核心價值同時，他積極以更前
瞻的視野擁抱數碼化轉型、大灣區機遇與青年創
業浪潮，透過將旗艦項目升級並融入科技與跨界
元素，向社會展現一個底蘊深厚且充滿年輕活力
的全新海港。

領航策略：打造引領時代的青年智庫與實戰平台
面對瞬息萬變的宏觀環境，陳會長為今年商會制
定的核心策略可概括為「承傳半載智慧，成就領
袖光芒」。他希望透過穩固的信譽與豐厚資源，協
助年輕人在數碼浪潮中少走彎路、搶佔先機。陳
會長期望在社區及青年心目中，塑造出一個「引
領時代、務實創新的青年智庫與實戰平台」形象
⸺海港不僅舉辦活動，更是青年開拓國際視野、
對接大灣區機遇、實現社會價值的最強後盾。

跨越半世紀的對話：傳承「以生命影響生命」的初
心
在閱讀《50紙》專題、與歷屆前輩進行跨越半世紀
的對話過程中，最觸動陳會長的是前輩們在歷經
創業艱難與時代變遷時，依然堅持「以生命影響生
命」的初心。這份歷史印記深深啟發了他的決策思
維，讓他堅信卓越的組織不僅要出類拔萃，更要懂
得薪火相傳。他期許透過這些歷史章節的傳承，讓
新一代海港青年明白，站在巨人的肩膀上，更肩負
著為下一個五十年開創新局的使命。

金禧禮物：無懼挑戰的韌性與同行深情
談到青商的靈魂「服務社會，訓練自己」，陳會長最
希望留給年輕會員的珍貴禮物，不是宏大的成就，
而是一段「刻骨銘心的共同回憶」。他指出，青商精
神是透過無數次並肩作戰、深夜開會與籌備項目
的過程實踐出來的。他期許會員們在成長中獲得
的不僅是專業技能的提升，更是一份「無懼挑戰的
韌性」與「同行者的深厚情誼」，讓這段金禧之年的
共同拼搏，成為未來人生路上最強大的力量。
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